
 

運用 2022-2023「學校發展津貼」計劃書 

學校：中華傳道會劉永生中學（CNEC Lau Wing Sang Secondary School） 

諮詢教師方法：意見調查後在教師會議通過 

開辦班級數目：24 

項

目 

關注 

重點 

策略／ 

工作 
預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

課

程

發

展 

減輕中

英文及

數學科

教師的

作量 

聘用中文

(0.45 名) 

英文(部

分時間) 

及數學副

教師 

負責教授

課程及 

協助老師

設計課

程、製作

教材和批

改工作等 

由 2022 年 9

月至2023年

8 月，為期

12 個月 

3 名副教師薪酬

合共︰ 

$ 568,355.05 

〔包括 5%強積

金僱主供款〕 

有效、認真、

妥善完成有關

工作 

負責教

師定期

與他們

面談及

評估工

作表現 

黃佩雯 

譚詠嫻 

 

減輕中

及英文

科教師

的作量 

聘用兩名

英文科兼

職教學助

理 

負責協助

老師設計

課程、製

作教材和

批改工作

等 

由 2022 年 9

月至2023年

8 月，為期

12 個月 

2 名兼職教學助

理薪酬合共︰ 

$141,600 

〔包括 5%強積

金僱主供款〕 

有效、認真、

妥善完成有關

工作 

負責教

師定期

與他們

面談及

評估工

作表現 

譚詠嫻 

 

    總額  $709,955.05    
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